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ZBILK.IZ.MK.241.P.1.2025 Gdynia, dnia 21.01.2025.

WYJASNIENIA TRESCI SPECYFIKACJI WARUNKOW ZAMOWIENIA ORAZ ZMIANA
ZAEACZNIKA DO SWZ

Dot. Postepowania prowadzonego w trybie podstawowym pn. Swiadczenie dla Zarzadu Budynkéw i
Lokali Komunalnych w Gdyni ustug pocztowych w obrocie krajowym i zagranicznym, w zakresie
przyjmowania, przemieszczania, doreczania przesytek pocztowych, ich zwrotéw oraz odbioru z
siedziby Zamawiajacego.

. Na podstawie art. 284 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzednia 2019 r. Prawo zamdwien
publicznych (tekst jednolity Dz. U. 2024 poz. 1320) Zarzad Budynkdéw i Lokali Komunalnych w
Gdyni udziela wyjasnien tresci Specyfikacji Warunkéw Zamdwienia.

Pytanie 1

SWZ rozdziat IV.

Zamawiajacy w nhiniejszym postepowaniu w SWZ przewidziat wymagania zatrudnienia na
podstawie stosunku pracy, wymienit rodzaje czynno$ci, ktérych dotycza wymagania
zatrudnienia na podstawie stosunku pracy sformutowane w zwiazku z art. 95 ustawy Pzp,
okreslit sposéb dokumentowania zatrudnienia, a takze przewidziat sankcje w postaci
obowiazku zaptaty kary umownej za naruszenie powyzszych wymagan w projektowanych
postanowieniach umowy w sprawie zamoéwienia publicznego.

Czy stusznie interpretujemy, ze wymagania zatrudnienia na podstawie stosunku pracy oséb
wykonujacych w/w rodzaje czynnosci i sposob dokumentowania zatrudnienia pracownikéw
przy tych czynnosciach w takim samym stopniu dotycza umowy o podwykonawstwo? W
przypadku odpowiedzi twierdzacej na powyzsze pytanie, czy poprawnie wnioskujemy z SWZ,
ze postanowienia dotyczace kary umownej w umowie o podwykonawstwo nie mogg by¢
mniej korzystne dla podwykonawcy niz dla wykonawcy w umowie zawartej z Zamawiajgcym?

Odpowied?

Zamawiajqcy potwierdza powyzsze.

Pytanie 2

SWZ rozdziat XVII ust. 1, zatacznik nr 1 do SWZ ust. 1.

Zamawiajacy jako jedno z kryteridw oceny oferty okreslit udostepnienie przez wykonawce
systemu monitorowania przesytek rejestrowanych. Wykonawca prosi o potwierdzenie, ze
Zamawiajacy bierze pod uwage mozliwos¢ czasowego sporadycznego braku dostepu do
systemu, co moze by¢ spowodowane czynnikami niezaleznymi od wykonawcy np. atak na
systemy informatyczne, albo wymogiem wstrzymania dziatania programu w zwiazku z
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prowadzonymi dziataniami technicznymi na stronie/aktualizacjami systemu, a same dane
zawarte w systemie maja charakter pogladowy. Wykonawca deklaruje, ze dotozy wszelkich
staran, by system byt stale dostepny, a w miare mozliwosci przerwy zwigzane z pracami
technicznymi lub opdznienia/btedy w ujawnianiu danych nie dotykaty Zamawiajacego np.
poprzez prowadzenie prac w godzinach nocnych.

Jednoczesnie wykonawca prosi o potwierdzenie, ze wymog dotyczy przesytek krajowych. W
przypadku przesytek zagranicznych ilos¢ i aktualnos¢ danych trackingowych uzalezniona
moze by¢ od operatora danego kraju docelowego, na co wykonawca nie ma wptywu.
Jednoczesnie wykonawca zapewnia dotozenie wszelkich staran do mozliwie doktadnego
ujawniana danych dla przesytek zagranicznych.

Odpowiedz
Zamawiajqgcy bierze pod uwage mozliwosé czasowego sporadycznego braku dostepu do systemu.

Pytanie 3

Zatacznik nr 4 do SWZ rozdziat | ust. 30.

Zamawiajacy btednie wskazat Zrdédto okreslajgce wskazniki czasu przebiegu przesytek
pocztowych w obrocie krajowym. Powinno byé: Rozporzadzenie Ministra Administracji i
Cyfryzacji z dnia 29 kwietnia 2013 r. w sprawie warunkdéw wykonywania ustug
powszechnych przez operatora wyznaczonego. Wykonawca wnosi o dokonanie stosowne;j
zmiany zapisu.

Odpowiedz

Zatacznik nr 4 do SWZ zostat zaktualizowany.

Pytanie 4

Zatacznik nr 4 do SWZ rozdziat | ust. 33.

Zamawiajacy wskazat wymog zataczania do kazdego pakietu zestawienia zbiorczego
zwracanych przesytek.

Wykonawca informuje, Ze przekazuje takie zestawienie kontrahentom w formie duplikatu
odptatnie. Optata naliczana jest zgodnie z Cennikiem Wykonawcy aktualnym na dzien
sporzadzenia zestawienia.

Jednoczesnie Wykonawca informuje, ze istnieje mozliwosé bezptatnego otrzymywania
zestawienia przesytek rejestrowanych nadchodzacych na adres Zamawiajacego, w tym
przesytek zwracanych w postaci pliku elektronicznego. Warunkiem otrzymywania EZDO
(elektronicznego zbiorowego dowodu odbioru) jest korzystanie przez Zamawiajgcego z
aplikacji Elektroniczny Nadawca i aktywowanie przedmiotowej funkcjonalnosci.

W zwiazku z powyzszym Wykonawca prosi o dokonanie wyboru sposobu otrzymywania
zbiorowego dowodu odbioru przesytek rejestrowanych nadchodzacych na adres
Zamawiajgcego oraz dokonanie stosownej zmiany zapisow umowy.

Odpowied?

Wykonawca wyraza zgode na otrzymywanie elektronicznego zbiorowego dowodu odbioru. Ust. 33

otrzymuje nastepujqce brzmienie:

33. Niezwlocznie po uptywie terminu odbioru, przesytki zwracane sq Zamawiajgcemu wraz z podaniem
na nich przyczyny ich niedoreczenia. W przypadku przesytek niedoreczonych z innych powodow niz
uplyw terminu, Wykonawca zobowiqzany jest zwrdci¢ je niezwtocznie po ustaleniu i wpisaniu na
przesytce powodu niedoreczenia. Przesytki zwrotne powinny by¢ przekazane Zamawiajgcemu w stanie
uporzqdkowanym, przez co nalezy rozumie¢ posegregowanie ich na paczki nieprzekraczajqgce 50 sztuk
listéw w jednej paczce Zamawiajgcy moze pobraé zbiorowy dowdd odbioru przesytek rejestrowanych

nadchodzqcych w postaci pliku elektronicznego.



Pytanie 5

Zatacznik nr 5 do SWZ § 4.

Zamawiajacy dopuscit mozliwos¢ powierzenia wykonania czeéci zamdéwienia
podwykonawcy/om. W dokumentach zaméwienia okreslit réwnie?, Ze postepowanie
prowadzone jest w oparciu o przepisy ustawy Prawo zamdéwien publicznych. Czy stusznie
interpretujemy, ze réwniez w zakresie podwykonawstwa zastosowanie beda miaty wiasciwe
przepisy przedmiotowej ustawy? W przypadku odpowiedzi twierdzacej na powyzsze pytanie,
czy Zamawiajacy bedzie wymagat dostarczenia kopii umowy o podwykonawstwo ze
wskazaniem, ktére czesci zamdéwienia wykonawca powierzyt do wykonania podwykonawcy?

Odpowiedz
Zamawiajqcy nie bedzie zqdat dostarczenia kopii umowy o podwykonawstwo.

Pytanie 6

Zataczniknr 5do SWZ § 7 ust. 2

Wykonawca wnosi o nadanie ust. 2 nastepujacego brzmienia:

»2. Wykonawca zobowigzany jest w terminie 21 dni od wezwania przez Zamawiajacego
przedstawi¢, jednak nie czesciej niz raz na kwartal, dowody zatrudnienia (np.
zanonimizowane umowy o prace, imienne zestawienia oséb itp.) dla maksymalnie 10 oséb, o
ktérych mowa w ust. 1. W przypadku braku zatrudnienia oséb na podstawie umowe o prace
przy realizacji zaméwienia lub nieprzedstawienia dowodéw potwierdzajacych takie
zatrudnienie, Wykonawcy zostanie naliczona kara umowna okreslonaw §13 ust. 6.”

Odpowiedz
Zamawiajqgcy nie wyraza zgody na zmiane § 7 ust. 2 w Zataczniku 5 do SWZ.

Pytanie 7

Zatacznik nr 5 do SWZ § 12.

Przepisy art. 53 i 54 ustawy Prawo pocztowe wyznaczaja $cisty rezim ustalania optat za
Swiadczenie powszechnych ustug pocztowych. W przypadku zmiany cen w trakcie
wykonywania umowy zawartej w wyniku rozstrzygniecia przedmiotowego postepowania, w
Swietle istotnych postanowiefiumowy, Wykonawca zmuszony bedzie do $wiadczenia
powszechnych ustug pocztowych z naruszeniem przepiséw ustawowych. Taki stan rzeczy
bytby niedopuszczalny, zaréwno ze wzgledu na ustawowe obowiazki cigzace na Wykonawcy
jako operatorze publicznym, jak réwniez ze wzgledu na narazenie Wykonawcy na
odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza, ktérej zakres trudno nawet przewidzieé.

Zaktadajac, ze ostatecznie Zamawiajacy dopuszcza zmiany do umowy wskazane w
Zataczniku Nr 2 do SWZ § 12, ktérych mozliwosci przewidziat i wskazat, to jednak
niedostatecznie opisat warunki dokonania zmian umowy - co w $wietle przepiséw, jak
réwniez aktualnego orzecznictwa, jest niewystarczajace dla dokonania zmiany umowy, ktéra
zostanie uznana za niewazna.

Czy zatem Zamawiajacy uwzgledni modyfikacje wzoru umowy poprzez rozwiniecie zapisow
dotyczacych zmian cen i podatku VAT, poprzez dodanie w § 12 nastepujacych zapiséw?
"Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ dokonania zmiany postanowienn zawartej umowy w
stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku:
a) ustawowej zmiany stawek podatkowych (VAT) w okresie obowigzywania umowy; jezeli w
trakcie obowigzywania umowy nastapi zmiana w zakresie podatku od towardéw i ustug,
Zamawiajacy, po uprzednim pisemnym zawiadomieniu ze strony Wykonawcy o zaistnieniu
tego zdarzenia, zobowiazuje sie do uiszczenia optaty powigkszonej o podatek od towardw i
ustug wedtug stawki obowigzujacej na dzier wystawienia faktury VAT;

zmiany ,cen jednostkowych brutto” w poszczegdlnych pozycjach wpisanych przez

Wykonawce w Formularzu cenowym (stanowigcym zatacznik do umowy) w sytuacji



spowodowane]j zmianami tych cen w sposdb dopuszczony przez Prawo pocztowe; jezeli w
trakcie obowigzywania umowy nastapi zmiana w zakresie cen jednostkowych
poszczegolnych ustug, Zamawiajacy, po uprzednim pisemnym zawiadomieniu ze strony
Wykonawcy o zaistnieniu tego zdarzenia, zobowiazuje sie do uiszczenia opfaty za
$wiadczone ustugi w wysokosci obowigzujacej na dzien wystawienia faktury VAT.”

OdpowiedZ

Zamawiajqcy nhie widzi potrzeby zmiany z uwagi na to, Ze odpowiednia regulacja w tym zakresie
znajduje sie w § 6 ust. 3 wzoru umowy. Nalezy podkreslic¢, ze regulacja zawarta w ww. paragrafie
Jjest bardziej korzystna od sytuacji zaproponowanej przez wykonawce z uwagi na to, ze w opisanych
sytuacjach (zmiana cennika oraz stawek VAT) nie jest wymagane sporzqdzenie aneksu do umowy.

Pytanie 8

Zatacznik nr 5 do SWZ Projekt umowy §13 ust. 2.

Zamawiajgcy zastrzegt sobie prawo do naliczenia kary umownej ,za kazde naruszenie
obowigzkéw umownych okreslonych w §1 umowy w wysokosci 0,02% wartosci umowy netto
wskazanej w §6 ust. 6 umowy.”

Tak sformutowany zapis umozliwia Zamawiajacemu naliczenie kary umownej od
maksymalnej wartosci Umowy w kazdej chwili stwierdzenia naruszenia obowigzkdw,
rowniez po wielomiesiecznej wspdtpracy z Wykonawca przebiegajacej bez zastrzezen, co
zdaniem Wykonawcy czyni przedmiotowa kare razaco wysoka.

W zwiazku z tym wykonawca wnosi o zmiane zapisu w sposob nastepujacy:

+Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umownq za kazde naruszenie obowigzkéw umownych
okreslonych w §1 w wysokosci 0,02% od niewykonanej czesci wartosci Umowy netto okreslonej w
§6 ust. 6.”

Odpowiedz

Zamawiajqgcy nie wyraza zgody na zmiane. Niniejsze postepowanie nie jest prowadzone w trybie
negocjacji i brak jest mozliwosci modyfikacji zapiséw co do wartosci ustalonych kar umownych.
Obnizanie wysokosci ewentualnej kary umownej na skutek realizacji ustugi zmniejszy charakter
zastosowanego zapisu. W ostatnich miesiqgcach zapis ten nie bedzie oddziatowywat na wykonawce
w sposob w jaki powinien. Zastrzezenie kar umownych ma na celu zabezpieczenie prawidtowego
wykonania umowy.

Pytanie 9

Zamawiajacy w Zataczniku nr 4, punkt 39 do SWZ wymaga aby nadane przez Zamawiajacego
przesytki, byty w przypadku nieobecnosci adresatow awizowane i odbierane przez nich we
wiasciwie oznaczonych punktach Wykonawcy zlokalizowanych w kazdej gminie w kraju,
poza Gmina Gdynia, w ktérej Zamawiajacy wymaga posiadanie przez Wykonawce min.
siedmiu wtasciwie oznakowanych jednostek w nizej wymienionych dzielnicach:

Gdynia Chylonia,

Gdynia Dziatki Lesne,

Gdynia Grabowek,

Gdynia Obtuze,

Gdynia Ortowo,

"m0 ap T

Gdynia Srédmiescie,

g. Gdynia Witomino,

Czy Zamawiajacy dopusci speinienie powyzszego wymogu, jesli czescig placowek
dysponowat bedzie podwykonawca Wykonawcy?

W takim przypadku placéwki oznakowane bytyby widocznym szyldem z nazwa lub logiem



podwykonawcy jednoznacznie wskazujacym na miejsce odbioru przesytek.

Odpowiedz

Zamawiajqcy dopuszcza, aby wymienionymi w pytaniu punktami odbioru przesytek dysponowat
Podwykonawca Wykonawcy.

Pytanie 10

Zamawiajacy w zataczniku nr 5 Wzér umowy w §7 do SWZ stawia wymdg dotyczacy
zatrudnienia.

1. Zgodnie z dyspozycjg art. 95 ust. 1 Ustawy PZP, Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez
Wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepiséw
ustawy Kodeks Pracy oséb wykonujacych czynnosci polegajace na przyjmowaniu,
dostarczaniu, doreczaniu i odbiorze przesytek pocztowych, jezeli wykonanie tych czynnosci
polega na wykonywaniu pracy w sposdb okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U.z 2023 r. poz. 1465).".

2. Wykonawca zobowiazany jest w terminie 21 dni od wezwania przez Zamawiajacego
przedstawi¢, jednak nie czesciej niz raz na kwartat, dowody zatrudnienia (np.
Zanonimizowane umowy o prace, imienne zestawienia 0séb itp.) osdb, o ktérych mowa w ust.
1. W przypadku braku zatrudnienia oséb na podstawie umowe o prace przy realizacji
zamoOwienia lub nieprzedstawienia dowoddéw.

W zwiazku z powyzszym prosze o dostosowanie wymagania do przepiséw prawa
powszechnie obowigzujacego. Czynnosci z zakresu doreczania przesytek moga, ale nie musza
by¢ wykonywane na podstawie umowy o prace.

Zgodnie z art. 22 § 1 kodeksu pracy przez nawiazanie stosunku pracy pracownik zobowigzuje
sie do wykonywania pracy okreslonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego
kierownictwem oraz w miejscu i czasie wyznaczonym przez pracodawce, a pracodawca - do
zatrudniania pracownika za wynagrodzeniem. Stosunek pracy to wieZ prawna o charakterze
dobrowolnym i trwatym, taczaca pracownika i pracodawce, ktérej trescig jest obowiagzek
osobistego wykonywania pracy okreslonego rodzaju przez pracownika pod kierownictwem,
na rzecz i na ryzyko pracodawcy oraz obowiazek pracodawcy zatrudnienia pracownika przy
umdéwionej pracy i wyptacanie mu wynagrodzenia za prace (por. wyroku Sadu Apelacyjnego
w Lublinie z 26 czerwca 1996, 111 APr 10/96). Nalezy przy tym podkresdli¢, ze zatrudnienie nie
musi mie¢ charakteru pracowniczego. Praca moze by¢ $wiadczona takze na podstawie umow
cywilnoprawnych (orzeczenie Sadu Najwyzszego z 9 grudnia 1999 r., | PKN 432/99). Wiele
zadan moze by¢ wykonywanych zaréwno na podstawie stosunku pracy, jak i na podstawie
umoéw cywilnoprawnych. Nie mozna powiedzie¢, ze nie jest dopuszczalne przejécie z
pracowniczej formy zatrudnienia na niepracownicza, ani odwrotnie. W tym samym tonie
wypowiedziat sie ten Sad takze w wyroku z 12 grudnia 2001 r., w sprawie o sygn. | PKN
733/00.

O kwalifikacji umowy decyduje w pierwszej kolejnosci zasada swobody uméw (art. 353 1 k.c.)
polegajaca na mozliwosci wyboru przez strony rodzaju stosunku prawnego, ktéry bedzie ich
taczyt. Dotyczy to takze wykonywania stale i za wynagrodzeniem okreslonych czynnosci, a
wiec stosunku prawnego okreslanego jako wykonywanie zatrudnienia w szerokim tego
stowa znaczeniu. Jezeli w tresci stosunku prawnego taczacego strony (ocenianego nie tylko
przez tres¢ umowy, ale przede wszystkim przez sposéb jego wykonywania) przewazaja cechy
charakterystyczne dla stosunku pracy okreslone w art. 22 § 1 k.p., to mamy do czynienia z
zatrudnieniem na podstawie stosunku pracy, bez wzgledu na nazwe umowy zawartej przez
strony (art. 22 § 11 k.p.; por. wyroki Sadu Najwyzszego z dnia 6 pazdziernika 1998 r., sygn. |
PKN 389/98, z dnia 22 grudnia 1998 r., sygn. | PKN 517/98, z dnia 12 stycznia 1999 r., | PKN
535/98, z dnia 9 lutego 1999 r., sygn. | PKN 562/98, z dnia 7 kwietnia 1999 r., sygn. | PKN
642/98). | odwrotnie, jezeli w tresci stosunku prawnego nie przewazaja cechy
charakterystyczne dla stosunku pracy, to nie mozna przyjacé, aby taki stosunek prawny taczyt
strony. Umowa, na podstawie ktdrej jest Swiadczona praca, nie moze wiec mie¢ mieszanego
charakteru, taczacego elementy umowy o prace i umowy cywilnoprawnej (por. wyrok Sadu



Najwyzszego z dnia 23 stycznia 2002 r., sygn. | PKN 786/00).

Jak wynika z powyzszego - Zamawiajacy nie powinien narzuca ograniczen w zasadzie
swobody zawierania uméw majacych za przedmiot doreczanie przesytek. W Wyrokach SAw
Katowicach o sygn. 1749/17 oraz 1390/17, jak tez w wyroku SA 1808/15 sady badaty
konkretne umowy majace za przedmiot doreczanie przesytek. W tych przypadkach sady
stwierdzily, ze nie s3 to umowy o dzieto, ale uznaty Ze s3 to umowy o $wiadczenie ustug
(oparte o koncept zlecenia).

Jalk wynika z powyzszego w obrocie prawnym funkcjonujg wazne i legalne umowy o
doreczanie przesytek zawarte z osobami fizycznymi na podstawie przepisow kodeksu
cywilnego. W sytuacji gdy czynno$¢ moze by¢é wykonywana na podstawie uméw
cywilnoprawnych zamawiajacy nie moze wymagac aby byty one wykonywane na podstawie
umowy o prace. Uprawnienie wynikajace z art. 95 ustawy Pzp dotyczy tylko takich czynnosci,
ktére nie moga by¢ w $wietle prawa wykonywane w oparciu o umowe cywilnoprawna. Celem
przepisow art. 95 ustawy Pzp byto zabezpieczenie przed umowami bez optacania sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne. Jak wynika z powotanych wyrokéw sadéw - przy
doreczaniu przesytek nie da sie zawrze¢ umowy o dzieto, ktéra by zwalniata z koniecznosci
optacenia sktadek.

Prosze wiec o usuniecie rozbieznosci i wskazanie, Ze czynnosci doreczania powinny by¢
wykonywane przez osoby zatrudnione w oparciu o stosunek pracy lub odpowiednia umowe
cywilnoprawna.

Odpowiedz
Zamawiajacy podtrzymuje zapisy § 7 Wzoru umowy stanowiqcego Zatqcznik nr 5 do SWZ.

Pytanie 11

Zamawiajacy w zataczniku nr 4 punkt 5 do SWZ wymaga aby Wykonawca bedzie
samodzielnie odbierat przesytki przeznaczone do nadania z siedziby Zamawiajgcego i
$wiadczyt ustuge przewozu przesytek wraz z dokumentami nadawczymi do wyznaczonego
urzedu pocztowego w celu ich nadania. Nadanie przesytek, bedacych przedmiotem
zamdwienia, hastepowaé bedzie w dniu ich odebrania przez Wykonawce od Zamawiajacego.
Odbiér i nadawanie przesytek odbywac sie bedzie kazdego dnia kalendarzowego, z
wytaczeniem sobot | dni ustawowo wolnych od pracy.

Odbioér przesytek przez Wykonawce z miejsca wskazanego przez Zamawiajacego bedzie
realizowany w godzinach od 13:40 do 14:00.

Czy Zamawiajacy zgodzi sie na wydtuzenie okna czasowego odbioru przesytek do jednej
godziny, w godzinach 13:00-14:00?

Odpowiedz

Zamawiajqcy nie zgadza sie na wydtuzenie okna czasowego odbioru przesytek

Pytanie 12

Zamawiajacy w zataczniku nr 4 punkt 6 do SWZ stawia wymég wyznaczenia placowki
nadawczej, w ktérej jednostka bedzie mogta nadawac przesytki w ramach umowy zawartej w
wyniku niniejszego postepowania w dni robocze (poniedziatek - piatek) w przypadku
zaistnienia szczegdlnej potrzeby po stronie Zamawiajagcego. Zamawiajacy ocenia, ze
potrzeba taka bedzie zachodzita incydentalnie. Zmiana godzin urzedowania placéwek
Wykonawcy nie wymaga aneksowania pod warunkiem opublikowania ich na stronie www
Wykonawcy.

A jednoczesnie w zataczniku nr 5 Wzér umowy w §2, w punkcie 5 do SWZ wymaga aby
Wykonawca zapewnit Zamawiajacemu mozliwosé osobistego nadania przesytki w
placéwkach nadawczych Wykonawcy w dni robocze, od poniedziatku do piatku z
wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy. Wykonawca przedstawi Zamawiajacemu liste
takich placéwek po podpisaniu umowy, nie péZniej niz na 5 dni przed rozpoczeciem realizacji



ustug.

Czy Zamawiajacy moze uszczeg6towic wymog w zakresie liczby posiadanych przez
Wykonawce punktéw nadawczych.

Czy w przypadku kiedy Zamawiajacy bedzie wymagat wiecej punkdéw niz jeden, dopusci
spetnienie powyzszego wymogu, jesli czescig placowek dysponowat bedzie podwykonawca
Wykonawcy?

Odpowiedz
Zamawiajqcy wymaga posiadania 1 punktu nadawczego.

Il. Jednoczesnie Zamawiajacy informuje, e w zwigzku z udzielonymi wyjasnieniami treéci SWZ, na
podstawie art. 286 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzednia 2019 r. Prawo zaméwieri publicznych (tekst
jednolity Dz. U. 2024 poz. 1320) zmienia tre$é Specyfikacii Warunkéw Zamdéwienia poprzez:

1) poprawienie Zatacznika nr 4 do SWZ - aktualny Zatacznik nr 4 do SWZ zostat
opublikowany pod nazwa ,Aktualny Zatacznik nr 4 do SWZ - Aktualny OPZ” na stronie
prowadzonego postepowania w czesci ,Zataczniki do postepowania”.

lIl. Woyjasnienia tresci SWZ oraz poprawiony dokument stanowia integralng cze$é¢ dokumentacii
postepowania i nalezy je uwzglednié przy sporzadzaniu oferty.

Dyrektor
Zarzgdu Budynkéw i Lokalikomunalnych
w_Geyni
(_/ )
{podpis Kierownika Zamawiajacego lub osoby
upowaznionej)






