
Numer postępowania 03/KPW/MED/2025 

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY DLA CZ. 1-3  

 

 UMOWA Nr…..…/SŁ. ZDR/2025 

 

zawarta w dniu ………..….…… pomiędzy: 
 

Skarb Państwa - Komenda Portu Wojennego Świnoujście, ul. Steyera 28, 72-600 

Świnoujście, zwaną dalej ZAMAWIAJĄCYM,  

którą reprezentuje: 

Komendant Portu Wojennego  –  ………………………………………………………….. 

posiadającą NIP: 855-000-58-92 

a    

…………………………………………………………………………………………………. 

zwaną dalej WYKONAWCĄ,  

którą reprezentuje: 

………………………  –   …………………………………….. 

posiadającą NIP: ……………………………………………. 

 

Niniejsza umowa została zawarta w wyniku przeprowadzenia postępowania  

nr 03/KPW/MED/2025 o udzielenie zamówienia publicznego na usługi społeczne i inne 

szczególne usługi, realizowanego w trybie podstawowym bez negocjacji na podstawie art. 275 

pkt 1 w zw. z art. 359 pkt 2 ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych, 

zwanej dalej „Pzp”. 

 

Przedmiot umowy 

§ 1. 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji wykonywanie „Usług 

medycznych w zakresie medycyny pracy dla kadry i pracowników RON Komendy 

Portu Wojennego Świnoujście oraz dla kadry i pracowników wojska z jednostek 

będących na zaopatrzeniu Komendy Portu Wojennego Świnoujście” - z podziałem na 

części: 

1) część nr 1 - Usługi medyczne w zakresie medycyny pracy dla kadry i pracowników 

RON z jednostek będących na zaopatrzeniu gospodarczym KPW Świnoujście - rejon 

Świnoujście (badania laboratoryjne i obrazowe) – zgodnie z załącznikiem nr 1a  

do umowy „Wykaz badań laboratoryjnych i obrazowych dla części 1”. 

2) część nr 2 - Usługi medyczne w zakresie medycyny pracy dla kadry i pracowników 

RON z jednostek będących na zaopatrzeniu gospodarczym KPW Świnoujście-rejon 

Świnoujście/Dziwnów (medyczne usługi specjalistyczne) – zgodnie z załącznikiem 1b 

do umowy „Wykaz usług medycznych dla części 2”.  

3) część nr 3 - Usługi medyczne w zakresie medycyny pracy dla kadry i pracowników 

RON z jednostek będących na zaopatrzeniu gospodarczym KPW Świnoujście - rejon 

Dziwnów  (badania laboratoryjne i obrazowe) – zgodnie załącznikiem nr 1c do umowy 

„Wykaz badań laboratoryjnych i obrazowych dla części 3”.  

2. Ilość poszczególnych usług medycznych lub badań zleconych do wykonania 

uzależniona jest od bieżących potrzeb Zamawiającego. Minimalna wartość lub wielkość 

świadczenia Stron będzie wynosić 40 % całego zamówienia.  

3. Wykonawca otrzyma wynagrodzenie wyłącznie za faktycznie wykonane usługi.  
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(zapis w przypadku realizacji więcej niż 1 części przez tego samego Wykonawcę, w przypadku 

zawarcia umów z różnymi Wykonawcami zapis zostanie zmodyfikowany adekwatnie 

do realizowanych przez danego Wykonawcę części zamówienia) 

 

Termin i miejsce realizacji 

§ 2. 

1. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać przedmiot umowy sukcesywnie od dnia zawarcia 

umowy do  dnia 12.12.2025 r. z zastrzeżeniem ust. 2.  

2. Umowa ulega rozwiązaniu przed upływem terminu, o którym mowa w ust. 1 w przypadku 

wykorzystania kwoty przewidzianej na realizację przedmiotu zamówienia, o której mowa 

w § 5 ust. 1 (dla danej części).  

 
 

Zasady udzielania świadczeń zdrowotnych 

§ 3. 

1. Świadczenia zdrowotne wykonywane będą przez personel medyczny posiadający 

odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia określone w odrębnych przepisach, w tym 

w szczególności w: 

1) ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej; 

2) ustawie z dnia 05 grudnia 1996 r. o zawodzie lekarza i lekarza dentysty; 

3) ustawie  z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielęgniarki i położonej; 

4) ustawie  z dnia 15 września 2022 r. o medycynie laboratoryjnej.  

2. Wykonawca oświadcza, że przyjmuje na siebie pełną odpowiedzialność za jakość 

wykonywanych usług oraz zapewnienie świadczenia tych usług przez osoby 

o odpowiednich uprawnieniach i kwalifikacjach niezbędnych do wykonania zamówienia.  

3. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług medycznych: 

1) od poniedziałku do czwartku w godz. od 7.30 do 15.30; 

2) w piątek w godz. od 7.30 do 13.00. 

4. Wykonawca oświadcza, że wykonywanie przez niego świadczeń  na rzecz innych 

podmiotów nie będzie miało wpływu na ilość, jakość i terminowość oraz koszt świadczeń 

będących przedmiotem niniejszej umowy.  

5. Strony ustalają następujące zasady realizacji przedmiotu umowy: 

1) podstawą udzielania świadczeń jest skierowanie wystawione przez lekarza   

KPW Świnoujście. Skierowanie ważne jest 30 dni od daty wystawienia. 

2) Wykonawca będzie prowadzić dokumentację medyczną zgodnie z obowiązującymi 

przepisami o dokumentacji medycznej i zasadami jej udostępniania. 

 

 

Ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej 

§ 4. 

1. Wykonawca zobowiązany jest do posiadania przez cały okres obowiązywania umowy 

ważnego ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności, 

zgodnie z ustawą z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej.  

2. Wykonawca najpóźniej w dniu zawarcia umowy zobowiązany jest przedłożyć 

Zamawiającemu dowód zawarcia umowy ubezpieczenia, warunki odpowiedzialności 

ubezpieczyciela oraz dowód opłacenia składki.  
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3. Wykonawca zobowiązany jest do informowania Zamawiającego o wszelkich zmianach 

treści zawartej umowy ubezpieczenia, w terminie 14 dni roboczych od dnia ich wejście w 

życie.   

 

 

Wynagrodzenie i sposób płatności  

§ 5. 

 

1. Strony ustalają, że całkowite wynagrodzenie Wykonawcy za realizację przedmiotu umowy  

nie może przekroczyć kwoty:  

1) dla części 1: 

a)  ……………………… zł brutto (słownie: …………….), 

b) ……………………….. zł netto (słownie: …………….).  

2) dla części 2: 

a) ……………………… zł brutto (słownie: …………….), 

b) ……………………….. zł netto (słownie: …………….).  

3) dla części 3:  

a) ……………………… zł brutto (słownie: …………….), 

b) ……………………….. zł netto (słownie: …………….).  

4) ogółem za wykonane części:   

a) ……………………… zł brutto (słownie: …………….), 

b) ……………………….. zł netto (słownie: …………….).  

(zapis w przypadku realizacji więcej niż 1 części przez tego samego Wykonawcę; w przypadku 

zawarcia umów z różnymi Wykonawcami zapis zostanie zmodyfikowany adekwatnie 

do realizowanych przez danego Wykonawcę części zamówienia) 

 

2. Wykonawca otrzyma wynagrodzenie wyłącznie za faktycznie wykonane usługi.  

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do niewykorzystania pełnego limitu ilości badań 

i usług  i odstąpienia od realizacji części zamówienia bez prawa roszczeń z tego tytułu przez 

Wykonawcę. Ponadto Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonywania korekt 

ilościowych jednego rodzaju badań i usług na rzecz innego rodzaju badań i usług (tj. 

zwiększenia jednych badań/usług kosztem zmniejszenia innych badań/usług), przy 

założeniu, że niezmieniona zostanie ostateczna wartość umowy. Realizacja zamówienia 

uzależniona będzie od potrzeb Zamawiającego oraz wysokości środków finansowych 

przydzielonych na ten cel w budżecie Zamawiającego. 

4. W przypadku niewykorzystania środków finansowych do wysokości, o której mowa  

w ust. 1 Wykonawcy nie przysługują żadne roszczenia.  

5. Podstawę do ustalenia kwoty wynagrodzenia za dany miesiąc stanowić będzie liczba 

i rodzaj zrealizowanych usług oraz przyjęte dla nich ceny jednostkowe, określone 

w załącznikach nr 2a-2c – „Formularz cenowy” (dla danej części).   

6. Rozliczenia za zrealizowane świadczenia będą następowały w okresach miesięcznych,  

na podstawie faktury VAT wystawionej przez Wykonawcę i załączonego do niej wykazu 

pacjentów, którym na podstawie skierowań wystawionych przez Zamawiającego 

wykonano badania – zgodnie ze wzorem, określonym w załączniku nr 6 - „Wykaz badań 

wykonanych na rzecz KPW za dany miesiąc”. Wykonawca prześle wykaz, o którym mowa 

w zdaniu poprzednim również w wersji elektronicznej na adres e-mail: 

kpw.scie.ambulatorium@ron.mil.pl w terminie do 7 dni od wystawienia faktury. 

7. Faktura winna być dostarczona Zamawiającemu w terminie do 7 dni od ostatniego dnia 

miesiąca, w którym wykonano badania. Ostatnia faktura musi być wystawiona do dnia 

16.12.2025 r. 

mailto:kpw.scie.ambulatorium@ron.mil.pl
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8. Na fakturze dostarczonej Zamawiającemu, Wykonawca poda: ilość i rodzaj wykonywanych 

usług medycznych,  cenę netto, wartość podatku VAT, cenę brutto oraz termin płatności.  

9. Zapłata należności za wykonaną usługę nastąpi przelewem na konto bankowe Wykonawcy 

w terminie 30 dni od daty dostarczenia faktury po zakończeniu miesiąca rozliczeniowego. 

Za termin zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.  

 

Kontrola realizacji przedmiotu zamówienia 

§ 6  

1. Wykonawca zobowiązuje się poddać kontroli Zamawiającego, w zakresie: 

1) sposobu udzielania świadczeń zdrowotnych (dostępność, jakość, zakres), 

2) ilości i rodzaju udzielonych świadczeń, 

3) dokonywanych rozliczeń ustalających koszty świadczeń i należności za ich wykonanie 

4) stosowania procedur diagnostycznych pod względem celowości, jakości i zgodności    

z przyjętymi standardami. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do przedkładania niezbędnych dokumentów, udzielania 

informacji oraz pomocy podczas kontroli, o której mowa w  ust. 1. 

 

Kary umowne 

§ 7. 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku rozwiązania umowy 

lub odstąpienia od całości lub części umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn 

zależnych od Wykonawcy w wysokości 10% wartości brutto umowy, określonej 

w § 5 ust. 1 (dla danej części). 

2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w przypadku rozwiązania umowy lub 

odstąpienia od całości lub części umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn zależnych 

od Zamawiającego w wysokości 10% wartości brutto umowy, określonej w § 5 ust. 1 (dla 

danej części). 

3. W związku z niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem umowy Zamawiający 

zastrzega sobie prawo do naliczenia Wykonawcy kar umownych w wysokości: 

1) 0,2 % wynagrodzenia umownego brutto, określonego w § 5 ust. 1 (dla danej części) – 

za każdy stwierdzony przypadek nienależytego wykonania lub niewykonania świadczeń 

objętych niniejszą umową;   

2) 5 % wynagrodzenia umownego brutto, określonego w § 5 ust. 1 (dla danej części) – za 

wprowadzenie podwykonawcy do realizacji umowy bez zgody Zamawiającego. 

4. Łączna wysokość kar umownych, które Wykonawca zobowiązany jest zapłacić 

Zamawiającemu nie może przekroczyć 30% wartości brutto umowy, określonej w § 5 ust. 

1 (dla danej części). 

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych 

przewidzianych w Kodeksie cywilnym, w przypadku jeśli szkoda wynikła z niewykonania 

lub nienależytego wykonania umowy przewyższa wartość zastrzeżonej kary umownej bądź 

wynika z innych tytułów niż zastrzeżone. 

6. Wykonawca nie będzie mógł zwolnić się od odpowiedzialności względem Zamawiającego 

z powodu, że niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy przez niego było 

następstwem niewykonania lub nienależytego wykonania zobowiązań wobec Wykonawcy 

przez jego kooperantów lub podwykonawców. 
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Odstąpienie od umowy lub jej rozwiązanie 

§ 8. 

 

1. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie zamówienia 

nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili podpisania 

umowy, Zamawiający może odstąpić od realizacji zamówienia. W takim przypadku 

Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części 

zamówienia. Podstawą do określenia należnego Wykonawcy wynagrodzenia będzie stopień 

realizacji zamówienia oraz udokumentowane koszty poniesione przez niego,  

a zaangażowane w celu należytego przygotowania umowy. 

2. Odstąpienie od umowy, w przypadku, o którym mowa w ust. 1 może nastąpić w terminie 

30 dni licząc od dnia powzięcia wiadomości o powyższej okoliczności. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo odstąpienia od umowy w przypadku przerwy  

w realizacji przez Wykonawcę przedmiotu umowy, przekraczającej 14 kolejnych dni 

kalendarzowych (art. 492 KC), ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego, w którym 

stwierdzono przerwę. Uprawnienie to przysługuje Zamawiającemu w terminie 30 dni licząc 

od dnia powzięcia wiadomości o powyższej okoliczności. 

4. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 

5. Zamawiający jest uprawniony do rozwiązania umowy z powodu zawinionego podjęcia 

przez Wykonawcę działań określonych w Decyzji Nr 145/MON z dnia 13 lipca 2017 r. 

w sprawie  „Zasad postępowania w kontaktach z Wykonawcami”, jako niedopuszczalne. 

Wyciąg z decyzji, o której mowa w zdaniu poprzedzającym stanowi załącznik nr 4 

do niniejszej umowy, będąc jej integralną częścią.  

 

Zmiany umowy 

§ 9. 

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany umowy w zakresie dotyczącym zmiany 

wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. Wynagrodzenie może ulec zmianie w 

przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług VAT, w odniesieniu do tej części 

wynagrodzenia, której zmiana dotyczy. Podstawą wprowadzenia zmiany będzie pisemny 

wniosek wystosowany przez którąkolwiek ze Stron. 

2. W przypadku wprowadzenia zmian, o których mowa w ust. 1 wartość netto umowy 

Wykonawcy nie zmieni się, a określona w aneksie wartość brutto umowy zostanie 

wyliczona w uwzględnieniem stawki podatku VAT, wynikającej ze zmienionych 

przepisów.  

3. Zamawiający przewiduje możliwość wprowadzenia zmian do treści zawartej umowy 

podyktowanych zmianą obowiązujących przepisów prawa, w zakresie mającym wpływ 

na realizację umowy.  

4. Strony przewidują możliwość wprowadzenia zmian do treści zawartej umowy 

w przypadku zmiany danych identyfikujących Strony (np. zmiana siedziby, adresu, 

nazwy).  

5. Strony przewidują możliwość zmiany umowy w zakresie, o którym mowa w § 5 ust. 3.  
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Zmiana wynagrodzenia  

§ 9a. 

1. Strony dopuszczają - na zasadach określonych w niniejszym paragrafie - możliwość 

zmiany maksymalnego wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy, w przypadku 

uzasadnionej zmiany (wzrost lub obniżenie)  cen materiałów lub kosztów związanych  

z realizacją umowy.   

2. W sytuacji wystąpienia przypadków, o których mowa w ust. 1 zmiany maksymalnego 

wynagrodzenia Wykonawcy może nastąpić wyłącznie na pisemny wniosek: 

1) Wykonawcy – w sytuacji wzrostu cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją 

zamówienia, 

2) Zamawiającego – w sytuacji obniżenia cen materiałów lub kosztów związanych 

z realizacją zamówienia. 

3. Do wniosku, o którym mowa w ust. 2 zainteresowana Strona jest zobowiązana przedłożyć 

kalkulację porównawczą w odniesieniu do cen wskazanych w ofercie Wykonawcy i cen 

po waloryzacji oraz stosowne dokumenty, uzasadniające rzeczywisty wzrost lub obniżenie 

kosztów realizacji umowy, np. faktury, rachunki lub inne dokumenty uzasadniające 

wniosek.  

4. Zainteresowana strona może zostać wezwana przez drugą stronę do uzupełnienia 

dokumentów lub do złożenia stosownych wyjaśnień.  

5. W przypadku wystąpienia okoliczności, o których mowa w ust. 4, termin o którym mowa 

w ust. 10 może ulec wydłużeniu.  

6. Każda ze stron ma prawo do jednokrotnej waloryzacji na swoją korzyść w okresie 

obowiązywania umowy.  

7. W przypadku uwzględnienia wniosku, zmiana maksymalnej wartości umowy nastąpi 

w wyniku waloryzacji cen jednostkowych, określonych w „Formularzu cenowym”.  

8. Ustala się, że waloryzacja cen jednostkowych, o której mowa w ust. 7 nastąpi w oparciu  

o ogłoszone  w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego (w Biuletynie 

Statystycznym GUS) wskaźniki cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszane 

za miesiąc poprzedzający datę wpływu wniosku – w odniesieniu do cen z lutego 2025 r., 

uzyskane z Biuletynu Statystycznego GUS opublikowanego na stronie internetowej GUS: 

www.stat.gov.pl.  

9. Waloryzacja, o której mowa w ust. 7 jest dopuszczalna wyłącznie w razie łącznego 

spełnienia następujących warunków: 

1) złożenie pisemnego wniosku przez zainteresowaną stronę, 

2) upływ co najmniej 5 (pięciu) miesięcy od rozpoczęcia realizacji umowy, 

3) zmiana wskaźnika wyniesie co najmniej 5 (pięć) punktów procentowych. 

10. Zmiana maksymalnej wartości umowy wymaga formy pisemnego aneksu do umowy pod 

rygorem nieważności i wywołuje skutek od dnia podpisania aneksu. Aneks powinien 

zostać podpisany w terminie do 30 dni od daty wpływu kompletnego wniosku odpowiednio 

do Zamawiającego lub Wykonawcy, z zastrzeżeniem postanowień ust. 5.  

11. Ustala się, że maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy (odpowiednio 

wzrost jak i obniżenie wynagrodzenia) w efekcie zastosowania postanowień niniejszego 

paragrafu, nie może przekroczyć 20 % pierwotnej wartości umowy.  

12. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 1 zobowiązany jest 

do zmiany wynagrodzenia podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie 

http://www.stat.gov.pl/
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odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów w zakresie dotyczących 

zobowiązania podwykonawcy.  

 

Osoby upoważnione do kontaktów oraz korespondencja  

§ 10. 

1. Osobami upoważnionymi do kontaktów w sprawie realizacji przedmiotu umowy oraz 

dokonywania szczegółowych ustaleń są: 

1) ze strony Zamawiającego: 

− Szef Sekcji Medycznej 

2) ze strony Wykonawcy: 

− p. …………………………….. tel. …………………………… 

2. Zmiany osób upoważnionych do kontaktów dokonuje się przez powiadomienie drugiej 

Strony, wraz z podaniem imienia i nazwiska oraz numeru telefonu  służbowego osoby 

zmieniającej jedną z osób, o której mowa w ust. 1. Zmiana osób upoważnionych do 

kontaktów nie wymaga zawarcia aneksu do umowy. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do informowania Zamawiającego o przebiegu realizacji 

przedmiotu umowy, w szczególności o zaistniałych w tym zakresie trudnościach 

i przeszkodach. 

 

§ 10a. 

1. Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub 

podwykonawcę osób wykonujących wskazane poniżej czynności w trakcie realizacji 

zamówienia: rejestracja pacjentów. 

2. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane  

w punkcie 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów i dokonywania ich oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów, 

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym  

w tym wezwaniu terminie wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane poniżej 

dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy  

o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 

czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

1) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy  

o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. 

Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu 

składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte 

wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz 
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ze wskazaniem imion i nazwisk, liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru 

etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy 

lub podwykonawcy; 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 

zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub 

podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 

sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób 

zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektyw 

95/46/WE (tj. w szczególności  bez adresów, nr PESEL pracowników). Informacje takie 

jak: imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy 

o pracę i wymiar etatu, zakres obowiązków powinny być możliwe do zidentyfikowania; 

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę 

lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu 

zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 

pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych 

osobowych pracowników. 

4. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności zamawiający 

przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej  

w wysokości 200,00 zł (słownie: dwieście złotych 00/100) za każdy stwierdzony 

przypadek realizacji czynności wskazanych w ust. 1 przez osobę nie będącą pracownikiem 

zatrudnionym na podstawie umowy o pracę. Wskazana kara będzie przy tym naliczana 

odrębnie dla każdego miesiąca. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez 

zamawiającego terminie żądanych przez zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia 

spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

wskazane w ust. 1 czynności.  

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 

kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

Postanowienia końcowe 

§ 11. 

1. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego powierzyć wykonania 

niniejszej Umowy innej osobie (podwykonawcy), ani też przelać na nią swoich praw, 

wynikających z Umowy. 
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2. Ochrona danych osobowych u Zamawiającego odbywa się stosownie do przepisów 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektyw 

95/46/WE, na podstawie Porozumienia będącego załącznikiem nr 5 do niniejszej umowy, 

który to załącznik stanowi integralną część tej umowy.  

3. Spory wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd właściwy 

dla siedziby Zamawiającego. 

4. Wszelkie zmiany Umowy wymagają dla swojej ważności formy pisemnej, pod rygorem 

nieważności. 

5. Umowę niniejszą sporządzono w 2 egzemplarzach z przeznaczeniem dla: 

  egzemplarz nr 1 – Zamawiający, 

 egzemplarz nr 2 – Wykonawca, 

  oraz w 2 kopiach egzemplarza nr 1 z przeznaczeniem dla: 

  kopia nr 1 – Sekcja Zamówień Publicznych, 

  kopia nr 2 – Sekcja Medyczna 

6. Integralną część umowy stanowią załączniki: 

 

Załącznik nr 1a – „Wykaz badań laboratoryjnych i obrazowych dla części 1”. 

Załącznik nr 1b –„Wykaz usług medycznych dla części 2”. 

Załącznik nr 1c –„Wykaz badań laboratoryjnych i obrazowych dla części 3”. 

Załącznik nr 2a – „Formularz cenowy dla części 1” 

Załącznik nr 2b – „Formularz cenowy dla części 2” 

Załącznik nr 2c – „Formularz cenowy dla części 3” 

Załącznik nr 4 – „Zasady postępowania w kontaktach z Wykonawcami”  

Załącznik nr 5 – „Porozumienie RODO”  

Załącznik nr 6 – „Wykaz badań wykonanych na rzecz KPW za dany miesiąc” 

 

 

 
 

ZAMAWIAJĄCY                                            WYKONAWCA 

 


