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[bookmark: _Hlk496537089]ZAŁĄCZNIK NR 10 DO UMOWY

……..……………..…….………….						
(nazwa (firma) i adres 
Inżyniera Projektu/członka Konsorcjum Inżyniera Projektu)						

Oświadczenie DOT. ZAPEWNIENIA BEZPIECZEŃSTWA

Inżynier Projektu/członek Konsorcjum Inżyniera Projektu oświadcza, że
żaden z jego członków organów zarządzających, nadzorczych, pracowników, współpracowników jak również osób fizycznych działających w jego imieniu, nie jest osobą wpisaną na jakiekolwiek listy sankcyjne, w tym listy stanowiące załączniki do rozporządzenia Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczącego środków ograniczających w związku z sytuacją na Białorusi i udziałem Białorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. U. UE. L. z 2006 r. Nr 134, str. 1 z późn. zm.) lub, odpowiednio do rozporządzenia Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie środków ograniczających w odniesieniu do działań podważających integralność terytorialną, suwerenność i niezależność Ukrainy lub im zagrażających (Dz. U. UE. L. z 2014 r. Nr 78, str. 6 z późn. zm.) ani na listę sankcyjną prowadzoną przez Ministra Spraw Wewnętrznych i  Administracji na podstawie art. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. z 2025 r., poz. 514 ze zm.);
nie uczestniczy w żadnym postępowaniu lub dochodzeniu prowadzonym przeciwko niemu w związku z naruszeniem jakichkolwiek przepisów sankcyjnych wprowadzonych przez Organizację Narodów Zjednoczonych, Unię Europejską, państwa członkowskie Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego, Stany Zjednoczone Ameryki Północnej, Zjednoczone Królestwo Wielkiej Brytanii i Irlandii Północnej, a także inne podmioty o podobnym charakterze oraz organy działające w ich imieniu („Przepisy Sankcyjne”) ani nie istnieją żadne okoliczności mogące spowodować wszczęcie takiego postępowania;
wdrożył, utrzymuje i egzekwuje odpowiednie zasady, procedury, programy szkoleniowe, systemy i kontrole mające na celu zapewnienie przestrzegania przez jego organy zarządzające, nadzorcze, kierowników, pracowników i współpracowników obowiązujących Przepisów Sankcyjnych;
wdrożył, utrzymuje i egzekwuje odpowiednie zasady, procedury, programy szkoleniowe, systemy i kontrole mające na celu zapewnienie przestrzegania przez jego organy zarządzające, nadzorcze, kierowników, pracowników i współpracowników zasad bezpieczeństwa, w szczególności dotyczących zachowania w tajemnicy wszelkich informacji i dokumentów uzyskanych przez nich w toku i w związku z realizacją Umowy;
niezwłocznie będzie informował Zleceniodawców o każdym przypadku naruszenie lub podejrzenia naruszenia obowiązku zachowania tajemnicy informacji i dokumentów uzyskanych przez nich w toku i w związku z realizacją Umowy przez jego organy zarządzające, nadzorcze, kierowników, pracowników i współpracowników;
[xx].
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