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Szczegoétowy opis przedmiotu zamowienia

Wymagania ogoélne

Przedmiot zamdwienia musi by¢ zrealizowany zgodnie z dokumentacjg projektowsq i
wymaganiami, stawkami oraz zaleceniami Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji —
Narodowej Agencji Programu Erasmus+.

Dokumenty dostepne sg na stronie: https://erasmusplus.org.pl/dokumenty .
Naruszenie zasad/wymagan lub zalecen tam zawartych traktowane bedzie jako

nienalezyte wykonanie umowy.

Przedmiot zamdwienia obejmuje ustuge zakwaterowania, wyzywienia uczestnikow
programu ERASMUS+

Miejsce zakwaterowania i catodziennego wyzywienia 42 uczestnikédw projektu w
miejscowosci Leptokaria, region Macedonia Srodkowa, kod pocztowy 60063 Grecja.
Ustuga zakwaterowania i wyzywienia realizowana bedzie w okresie od dnia 28
kwietnia 2025 r. do dnia 09 maja 2025 .

Ustuga zakwaterowania polega na zapewnieniu 11 noclegéw (28 kwietnia 2025 r. —
09 maja 22025 r. ) w obiekcie hotelowym o standardzie minimum czterech gwiazdek
W rozumieniu przepisow zatgcznika nr 1 do rozporzgdzenia Ministra Gospodarki i
Pracy z dnia 19 sierpnia 2004 r. w sprawie obiektéw hotelarskich i innych obiektéw,
w ktorych sg swiadczone ustugi hotelarskie (Dz. U. 2017, poz. 2166).
Zapotrzebowanie na wyzywienie przedstawia sie nastepujgco:

- liczba $niadan 12 dla 42 uczestnikéw projektu,

- liczba obiaddéw 12 dla 42 uczestnikdw projektu,

- liczba kolacji 11 dla 42 uczestnikéw projektu.

Zamawiajgcy wymaga zapewnienia zakwaterowania, wyzywienia i odbywania zajec
ewaluacyjnych w jednym obiekcie.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ bezkosztowego anulowania rezerwacji
ustugi zakwaterowania i wyzywienia,

Zamawiajgcy dopuszcza realizacje zakwaterowania przy zachowaniu nastepujgcych
wymagan:

- zakwaterowanie i wykwaterowanie realizowane bedzie w godzinach wskazanych
przez Zamawiajgcego,

- uczestnicy projektu bedg kwaterowani w pokojach wyposazonych w tdzka
jednoosobowe wg wskazan Zamawiajgcego,

- uczestnicy projektu kwaterowani bedg w klimatyzowanych pokojach 2, 3 lub 4-
osobowych, zgodnie z ustaleniami z Zamawiajgcym,

- kazdy pokdj ma by¢ wyposazony w tazienke (toaleta, umywalka z lustrem, kabina
prysznicowa),

- kazdy pokdj ma mie¢ zapewniony dostep do Internetu za posrednictwem sieci Wi-
Fi,


https://erasmusplus.org.pl/dokumenty

- osoby niepetnosprawne winny by¢ zakwaterowane w sgsiedztwie opiekunow w
poblizu drog ewakuacyjnych,
Wymagania Zamawiajgcego w zakresie wyzywienia:
- $niadania w formie bufetu (tzw. szwedzki stot), ktérego jadtospis zapewniac bedzie
m.in.:
- 3 rodzaje wedlin w plasterkach,
- 3 rodzaje serow w plasterkach,
- ser twarogowy,
- jajecznica lub parowki na ciepto,
- pieczywo (chleb lub buteczki),
- masto do smarowania pieczywa,
- napoje: kawa, herbata, soki owocowe, woda gazowana i niegazowana
- obiad, w formie podawanego do stotu, na ktory sktadac sie bedzie m.in.:
- zupa (do wyboru 2 rodzaje, w tym jedna wegetarianska),
- drugie danie (do wyboru 2 rodzaje, w tym jedno wegetarianskie) sktadajgce
sie z potrawy gtownej (np. filet drobiowy, ryba, mieso wieprzowe), dodatkow
(np. ryz, ziemniaki, makaron) oraz surowki dobrane do dania gtéwnego,
- deser (do wyboru 2 rodzaje),
- kawa, herbata, soki lub woda — do wyboru,
- kolacja w formie bufetu (tzw. szwedzki stot), ktérego jadtospis zblizony bedzie do
jadtospisu ze $niadania.
Zamawiajgcy zastrzega, ze wymagaC¢ moze przesuniecia wydania positkbw w
innych godzinach, niz standardowo przyjete, zapewnienia positkbw w innych
lokalizacjach lub zapewnienia prowiantu na wynos.

Wypetniajgc dyspozycje art. 95 ustawy pzp, Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia na
umowe o0 prace o0sOb wykonujgcych czynnosci kancelaryjne oraz osoéb
zatrudnionych na recepcji w hotelu, gdzie bedg zakwaterowani uczestnicy projektu.
W trakcie realizacji zamdwienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania
czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce
lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osoéb
wykonujgcych wskazane wyzej czynnosci.
Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegolnosci do:
a) zgdania o$wiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow i dokonywania ich oceny,
b) Zzadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia
spetniania ww. wymogow,
c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.
W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie zamawiajgcego, w
wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, wykonawca przedtozy zamawiajgcemu
wskazane z ponizej wymienionych dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu
zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez wykonawce lub podwykonawce
oséb wykonujgcych wskazane czynnosci w trakcie realizacji zamdwienia, w
szczegolnosci:
1) oswiadczenia zatrudnionego pracownika,
2) oswiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na
podstawie umowy o prace,
3) poswiadczong za zgodnos¢ =z oryginatem kopie umowy o0 prace
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zatrudnionego pracownika,

4) dokumentu potwierdzajgcego optacanie sktadek na ubezpieczenie spoteczne

i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na umowe o prace,

5) innych dokumentéw
— zawierajgcych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji
zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegodlnosci imie i nazwisko
zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy 0O
prace oraz zakres obowigzkow pracownika.

Nieprzedtozenie przez Wykonawce dowoddw poswiadczajgcych zatrudnienie na
podstawie stosunku pracy oséb wykonujgcych czynnosci w zakresie realizacji
zamowienia w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego, bedzie traktowane jako
niespetnienie obowigzku zatrudnienia na podstawie stosunku pracy o0sob
wykonujgcych czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia.



